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ESTATUTOS DEL BANCO DE CASTILLA, S.A.

TITULO I

Nombre, Duracion, Domicilio y Objeto de la Sociedad

Articulo 19.- En el afio 1872, don Florencio Rodriguez Vega fundé en Salamanca
un negocio de Banca, que ha venido operando desde entonces sin interrupcion bajo
el nombre inicial de su fundador y los posteriores de "Hijo de Florencio Rodriguez
Vega" y "Matias Blanco Cobaleda". En 1942 se transformd dicho negocio en
Sociedad Andénima, bajo la denominacién de "Banco Matias Blanco Cobaleda, S.A."
y adoptando posteriormente la de "Banco de Salamanca S.A.”, en virtud de acuerdo
de la Junta General de Accionistas elevado a escritura publica el dia 2 de
septiembre de 1957. Por acuerdo de la Junta General de Accionistas de fecha 5 de
Junio de 1970 adopta la denominacién de Banco de Castilla, S.A.

Los presentes Estatutos del Banco de Castilla, S.A. determinan su régimen actual,
en concordancia con la Ley de Sociedades Andnimas y demas disposiciones legales
vigentes.

Articulo 29.- La duraciéon de la Sociedad sera por tiempo indefinido y cesara por
acuerdo de la Junta General de Accionistas o al ocurrir alguna de las circunstancias
previstas en la legislacion vigente.

Articulo 3°.- El domicilio social del Banco radicaréd en Salamanca, Plaza de los
Bandos, 6 vy podra ser cambiado dentro de esta capital, por simple acuerdo del
Organo de Administracion.

Asimismo corresponde al Organo de Administracién la facultad de decidir sobre la
creacion, supresion o traslado de Sucursales, Agencias u Oficinas en Espafia y en el
extranjero, conforme a las disposiciones vigentes.

Articulo 49°.- El objeto de la Sociedad es realizar, directa o indirectamente, para si
o0 por cuenta de terceros, toda clase de operaciones bancarias o financieras, ya
sean de emision, de depodsito, de descuento, de crédito, de servicios, de mediacion,
asi como contratar sobre obras y servicios publicos o privados y participar en otras
empresas cualesquiera y en general todas las operaciones que, como peculiares de
las Compaifiias de Crédito, se determinan en el vigente Cddigo de Comercio.
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Queda prohibido al Banco dar noticia alguna de los fondos o valores que tenga en
cuenta o en depdsito pertenecientes a persona determinada, ni de las operaciones
de ésta con el establecimiento a no ser en virtud de providencia de autoridad
competente.

Los componentes de los Organismos de la Sociedad, asi como los apoderados,
empleados y agentes de la misma, estaran obligados, incluso después del cese de

sus funciones, a no divulgar la informacién que por su naturaleza esté revestida del
secreto profesional.

TITULO II

Del Capital Social

Articulo 5°.- El capital social es de E 26.035.740,00 (VEINTISEIS MILLONES
TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA EUROS), integrado por 43.392.900
acciones, representadas por anotaciones en cuenta de E0,60 (SESENTA CENTS DE
EURO) cada una, que forman una sola serie con numeracion correlativa. Dicho
capital esta totalmente desembolsado.

Articulo 6°.- Las acciones, cualquiera que sea su clase, estaran representadas por
medio de anotaciones en cuenta, estandose a todos los efectos a lo dispuesto en su
normativa especifica.

La inscripcién de las acciones debe estar hecha a nombre de persona o personas
determinadas que habran de ser su propietario. En otro caso, no podran ejercitar ni
directa ni indirectamente el derecho a que se refiere el articulo 14.

Articulo 79.- La titularidad de una accion liberada o al corriente en el pago de los
dividendos pasivos, atribuye a su poseedor los derechos consignados en las Leyes,
y en los presentes Estatutos, en la proporcion que corresponda al capital
desembolsado que represente.

Articulo 89.- La transmisidon de las acciones se ajustara a las formalidades
previstas en la legislacion vigente en cada momento para los valores representados
por medio de anotaciones en cuenta. La sociedad tendra conocimiento de los
sucesivos cambios de titularidad por el cauce establecido a este efecto en la
normativa reguladora de la representacion de valores por medio de anotaciones en
cuenta para las sociedades cuyas acciones habrian de ser nominativas, de estar
representadas por medio de titulos.

Los copropietarios de una accion, habran de designar una sola persona para el
ejercicio de los derechos de socio y responderan solidariamente frente a la sociedad
de cuantas obligaciones se deriven de la condicién de accionista. La misma regla se
aplicara a los demas supuestos de cotitularidad de derechos sobre las acciones.

En los casos de copropiedad, usufructo, prenda y embargo de acciones, se estara a
lo dispuesto en la Ley de Sociedades Andnimas.
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Los accionistas y los titulares de derechos reales limitados o gravamenes sobre las
acciones, podran obtener certificados de legitimacion con las formalidades y efectos
previstos en la legislacién reguladora de la representacién de valores por medio de
anotaciones en cuenta.

Articulo 99.- En los casos de ampliacién o aumento del Capital Social, si la Junta
General no hubiese dispuesto otra cosa, los Administradores acordaran la emision
de las nuevas acciones en una o varias veces Y fijara la fecha de suscripcion, sus
condiciones y los plazos en que deban hacerse efectivos los dividendos pasivos,
todo ello de conformidad con el articulo 153 a), de la Ley de Sociedades Andnimas.
El aumento del capital social podra también llevarse a cabo por medio de elevacion
del valor nominal de las acciones ya existentes.

En caso de que el accionista incumpla su obligacion de efectuar el pago de su
aportacion o dividendos pasivos, los Administradores podran reclamar el
cumplimiento de la obligacion de desembolso, con abono del interés legal y de los
dafios y perjuicios causados por la morosidad, o bien enajenar las acciones por
cuenta y riesgo del socio moroso, en la forma y casos establecidos en la ley de
Sociedades Andnimas.

Articulo 10°.- Siempre que sea procedente la sustitucion de los titulos emitidos
por la Sociedad, se estaria a lo dispuesto por la Ley de Sociedades Andnimas.

TITULO III

De la Representacion y Administracion de la Sociedad

Articulo119.- La Sociedad estara regida por la Junta General de Accionistas y por
el Consejo de Administracion.

La Sociedad podra servirse de otros érganos personales o colegiados, segun decida

la Junta General de Accionistas o el Consejo de Administracidon en el ejercicio de sus
atribuciones.

TITULO IV

De las Juntas Generales de Accionistas

Articulo 129.- Los acuerdos de la Junta General de Accionistas, adoptados con
arreglo a la Ley y a estos Estatutos, obligan a todos los socios, incluso a los
ausentes o disidentes, y a los que se hayan abstenido de participar en la votacion.

Articulo 13°.- La convocatoria de las Juntas Generales de Accionistas, ordinarias o
extraordinarias, se realizara de acuerdo con lo que, para las primeramente citadas,
prevé la Ley de Sociedades Andnimas, expresandose en los anuncios el lugar, la
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fecha y hora para la reunién, en primera y segunda convocatoria, en su caso. Para
la constitucién y funcionamiento de dichas Juntas se estard a lo dispuesto en la
referida Ley.

La Junta General Ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se celebre
fuera de plazo.

La Junta General Extraordinaria, se reunira cuando la convoque el Consejo o los
Administradores, en su caso, por propio acuerdo o cuando lo soliciten socios que
sean titulares de, al menos, un 5 por 100 del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la Junta.

Las Juntas se celebraran en el domicilio social a no ser que la convocatoria
designare otro lugar para la reunién, siempre dentro de la misma localidad.

Articulo 149°.- Las Juntas Generales se compondran por los accionistas que posean,
como minimo, el uno por mil del capital social. Los accionistas que posean menor
cantidad podran hacerse representar por otro accionista con derecho de asistencia, o
por cualquiera de los que al agruparse integren el minimo antes fijado.

Para asistir a las Juntas Generales, los accionistas se proveeran de una tarjeta de
admisidon nominativa y personal, en la que conste el numero de acciones depositadas
a su favor o representadas y el nUmero de votos que a ellas corresponden. A estos
efectos, los accionistas deberan tener inscritas sus acciones en los respectivos
registros con cinco dias al menos de antelacion a la fecha fijada para la celebracion
de la Junta General, no pudiendo cancelar estas inscripciones hasta el dia siguiente a
aquél en el que la Junta tenga lugar.

La representacidon de los accionistas con derecho de asistencia se regira por lo
dispuesto en la legislacion vigente. La facultad de los accionistas que tengan derecho
de asistencia de hacerse representar en la Junta General por persona no accionista
queda limitada a los supuestos en que el representante sea el cdnyuge, ascendiente
o descendiente del representado, o cuando aquél ostente poder general conferido en
documento publico con facultades para administrar todo el patrimonio que el
representado tuviere en territorio nacional, con excepcion de las personas juridicas,
que podran designar sus propios representantes aunque éstos no retinan la condicion
de socios.

La representacion podra también conferirse por medios de comunicacion a distancia
gue cumplan con los requisitos establecidos en la Ley, siendo de aplicacién lo
previsto en el articulo 17° de estos Estatutos Sociales.

El Presidente podra autorizar la asistencia e intervencion en las Juntas Generales a
los Directores, Gerentes, Técnicos y demas personas que tengan interés en la buena
marcha de los asuntos sociales.

Articulo 15°.- Para atender a las funciones de la Presidencia de las Juntas
Generales de Accionistas podra existir una Mesa, cuyos miembros seran designados
por los propios accionistas.

Correspondera a la Mesa de la Junta todo lo relativo a la Presidencia y Secretaria
de esta Ultima, asistiendo con este fin a las personas que, de acuerdo con lo
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previsto en el articulo siguiente, asuman tales funciones.

Articulo 16°.- En el caso de existir la Mesa de las Juntas Generales seran
presididas por el Presidente de la Mesa o por la persona que la propia Mesa
designe. En este ultimo caso, si la designacidon se hace con caracter permanente,
dicha persona recibird el nombre de Presidente de la Sociedad, en tanto esté en
funciones. De no existir la Mesa, la Junta General serd presidida por el Presidente
del Consejo de Administracion. Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones
de la Junta General.

Actuara de Secretario el que lo sea de la Mesa o la persona designada a tal fin por
la propia Mesa, siempre que ésta exista. De no existir la Mesa actuard como
Secretario el que lo sea del Consejo de Administracion.

Articulo 179.- Los acuerdos de las Juntas Generales se adoptaran con las mayorias
legalmente establecidas, reconociéndose un voto por cada accidn.

El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier
clase de Junta General podra delegarse o ejercitarse por el accionista mediante
correspondencia postal, electrénica o cualquier otro medio de comunicacion a
distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto que ejerce
su derecho de voto, en los términos que se establezcan en el Reglamento de la Junta
General de Accionistas y la normativa de desarrollo que apruebe el Consejo de
Administracion.

A tal efecto, se faculta al Consejo de Administracién para desarrollar y complementar
la regulacién de la delegacion vy el ejercicio del derecho de voto mediante sistemas de
comunicacién a distancia establecidos en el Reglamento de la Junta General,
atendiendo a las condiciones técnicas y juridicas que lo hagan posible, asi como para
determinar, segun el estado y seguridad de las comunicaciones, el momento a partir
del cual los accionistas podran emitir su voto mediante estos sistemas.

En todo caso, el voto emitido mediante sistemas de comunicaciéon a distancia se
considerara automaticamente revocado por la asistencia del accionista a la Junta
General.

Las votaciones seran publicas, excepto en aquellos supuestos en que la presidencia
decida la emisidn por papeletas, o cuando asi lo acuerde la Junta General a instancia
de la mayoria de los accionistas presentes o representados.

En cuanto al derecho de informacion de los accionistas, se estard a lo establecido en
la Ley.

La Junta General de Accionistas quedara validamente constituida en primera
convocatoria cuando los accionistas presentes o representados posean, al menos, el
25 por 100 del Capital suscrito con derecho a voto.

En segunda convocatoria, sera valida la constitucidon de la Junta cualquiera que sea el
Capital concurrente a la misma.

Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar validamente la
emision de obligaciones, el aumento o reduccion del capital, la transformacion, fusion
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o escision de la sociedad y, en general, cualquier modificacion de los Estatutos
Sociales, serd necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas
presentes o representados que posean, al menos, el 50 por 100 del capital suscrito
con derecho a voto.

En segunda convocatoria serd suficiente la concurrencia del 25 por 100 de dicho
capital.

Cuando concurran accionistas que representen menos del 50 por 100 del Capital
suscrito con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el apartado anterior sélo
podran ser adoptados validamente con el voto favorable de los dos tercios del Capital
presente o representado en la Junta.

De cada Junta General se levantara un acta, que se consignara en el libro de actas
correspondiente y que firmaran el Presidente y el Secretario.

El acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacién de haberse
celebrado ésta y, en su defecto, y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente
y dos Interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir
de la fecha de su aprobacién.

TITULO V

De La Administracion

Articulo 189.- La administracién y representacién de la Sociedad, corresponde al
Consejo de Administracion, que actuara colegiadamente.

El Consejo de Administracion se compondra de un maximo de doce miembros y un
minimo de cinco.

Los cargos de Administrador duraran seis afios, si bien, las personas que los
ocupen, pueden ser reelegidas indefinidamente por sucesivos periodos de igual
duracion.

Articulo 199°.- El Consejo de Administracion se reunira siempre que lo convoque el
Presidente quien dirigird las deliberaciones. Si algin Consejero lo solicitare por
escrito no podrad excusarse de convocar la reunién dentro de los quince dias
siguientes a tal peticion.

Las reuniones podran celebrarse en el domicilio social o en aquellos lugares que el
propio Consejo de Administracion haya fijado previamente.

Los Consejeros que no puedan asistir a una reunidon podran delegar por escrito su
representacion y voto en otro Consejero.

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a
la reunidén presentes o representados, la mitad mas uno de sus componentes. Los
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acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de votos de los Consejeros presentes o
representados. Para que una votacion produzca acuerdo, han de tomar parte en
ella por lo menos la mitad mas uno de los Consejeros presentes o representados.

Para que los acuerdos relativos a la delegacion permanente de facultades en la
Comisién Ejecutiva o en el Consejero Delegado y la designacién de Administradores
que hayan de ocupar tales cargos se necesitara el voto favorable de las dos
terceras partes de los componentes del Consejo y no produciran efecto alguno
hasta su inscripcion en el Registro Mercantil, sin perjuicio de lo dispuesto en el
propio Reglamento del Registro Mercantil.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas que seran
firmadas por el Presidente y el Secretario.

Articulo 20°.- Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Administracion,
podran ser cubiertas provisionalmente por el propio Consejo, entre los accionistas,
a propuesta, en el caso de que exista, de la Mesa de la Junta General de Accionistas
en funciones y hasta su cese o ratificacion por la primera Junta que se celebre.

Articulo 219.- El Consejo podra designar de su seno un Presidente, un
Vicepresidente, una Comision Ejecutiva, otras Comisiones y uno o mas Consejeros
Delegados, sin perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir a cualquier
persona. En caso de ausencia del Presidente serd sustituido por el Vicepresidente, si
lo hubiere, o por el miembro del Consejo que éste Gltimo designe.

También podra el Consejo, designar entre sus miembros un Secretario o hacer tal
nombramiento a favor de persona extrafa al mismo o a la Sociedad y designar un
Vicesecretario, quien sustituird al Secretario en caso de ausencia.

El Secretario velara para que las actuaciones del Consejo de Administracion se
ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos; sean conformes con
los Estatutos y con los Reglamentos de la Junta y del Consejo y demas normativa
interna; y tengan presentes las recomendaciones de buen gobierno aceptadas por la
Sociedad.

El Consejo de Administracién debera designar un Comité de Auditoria.

El Comité estara integrado por un minimo de tres Consejeros y un maximo de cuatro,
mayoritariamente no ejecutivos nombrados por el Consejo de Administracion,
debiendo elegirse por el propio Consejo su Presidente entre dichos consejeros no
ejecutivos, el cual debera ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una
vez transcurrido un plazo de un afio desde su cese. La duracién del cargo de los
restantes miembros del Comité sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos por
periodos sucesivos de igual duracion. Los miembros del Comité cesaran cuando cesen
en su condicidn de consejeros.

El Comité se reunira cuantas veces sea necesario para el adecuado cumplimiento de
sus funciones, asi como cuando lo convoque su Presidente o lo solicite cualquiera de
sus miembros, celebrando como minimo dos reuniones al afio. También se reunira
cuando el Consejo de Administracion solicite la emision de informes o la formulacion
de propuestas dentro del ambito de sus competencias.
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El Comité podra requerir la asistencia a sus reuniones de los auditores de cuentas y
de cualquiera de los miembros del equipo de direccion o del personal del Banco, con
fines informativos.

El Comité quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes
o representados, la mitad mas uno de sus componentes.

Los acuerdos se adoptaran con el voto favorable de la mayoria de los miembros
concurrentes a la sesién, que debera ser convocada por el Presidente o el que haga
sus veces.

El Comité tendra informado permanentemente al Consejo de Administracion acerca
del desarrollo de las funciones de su competencia.

Las competencias minimas del Comité de Auditoria seran las siguientes:

1. Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia.

2. Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General
de Accionistas el nombramiento del Auditor de Cuentas externo.

3. Supervisar los servicios de auditoria interna.

4. Conocer el proceso de informacion financiera y los sistemas de control interno de
la sociedad.

5. Llevar las relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre
aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de
cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de
auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

Articulo 220°.- E| Consejo de Administracion, tiene las mas amplias facultades para
la gestion y administracién de los negocios de la misma, y, en su consecuencia, les
corresponde:

1.- Representar a la Sociedad en juicio y fuera de él, en cualquier clase de actos y
contratos.

2.- Ejecutar los acuerdos validos de la Junta General.

3.- Formar los Reglamentos para la aplicacion de los Estatutos y para el régimen
interior de la Sociedad y de sus Sucursales, Agencias y Delegaciones, y modificarlos
cuando lo juzgue oportuno.

4.- Crear y suprimir Sucursales, Agencias y Delegaciones, actuando de conformidad
con las disposiciones vigentes en cada momento.

5.- Nombrar Directores, Subdirectores, Apoderados, empleados, técnicos vy
administrativos, Agentes, Procuradores y representantes de todas clases, con las
facultades y limitaciones que estime convenientes, sefialandoles los sueldos, dietas,
comisiones y gratificaciones que deban devengar y suspenderlos o destituirlos.

6.- Determinar el empleo, colocaciéon, o inversion de todos los fondos de la
Sociedad y sefialar las condiciones generales de las operaciones que se verifiquen.
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7.- Acordar la adquisicién, enajenacion, compra, venta o permuta de toda clase de
valores bienes muebles o inmuebles, con cualquiera persona y entidades, mediante
los pactos y condiciones que juzgue convenientes, acordar y llevar a efecto
absorciones de otras empresas bancarias; celebrar toda clase de contratos, sin
limitacion de ningun género, especialmente contratar, ampliar, cobrar, pagar,
reducir y cancelar préstamos bancarios o pignoraticios con personas individuales o
juridicas, incluso con el Banco de Espafia, dando en garantia de los mismos los
inmuebles de su propiedad o los valores que tenga en Cartera y recibiendo también
en garantia los que estime oportunos.

8.- Acordar sobre el ejercicio de acciones judiciales de toda indole con facultades de
transaccion, allanamiento, y desistimiento; transigir sobre bienes y derechos y
someter a la decision de arbitros de derecho privado cuantas gestiones y
diferencias afecten a la Sociedad.

9.- Aprobar los Balances de la Sociedad provisionalmente y sometiéndolos junto
con la Memoria sobre la situacién de aquella y el estado de sus negocios, a la
aprobacion de la Junta General.

10.- Determinar la fecha de celebracion de las Juntas Generales ordinarias y
extraordinarias previa consulta con la Mesa de la Junta en funciones.

11.- Decidir las amortizaciones anuales del activo de la Sociedad que estime
convenientes; fijar el reparto anual de beneficios y acordar las aplicaciones de
fondo de reserva, con caracter provisional, para su sometimiento a la Junta General
de Accionistas.

12.- Acordar lo concerniente a la exigibilidad de los dividendos pasivos, plazos y
condiciones y cuanto sea preciso, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de
estos Estatutos.

13.- Acordar la distribucién de cantidades a cuenta de dividendos con arreglo a lo
establecido en la Ley.

14.- Cuidar de la cotizacidon en la Bolsa de los titulos de la Sociedad.

15.- Acordar la constitucion, en su caso, de Consejos provinciales o locales
designando los miembros que han de integrarlos, y regular sus facultades, normas
y funcionamientos, garantias, etc. en el Reglamento que habra de aprobarse.

16.- Constituir la reserva indisponible que exige la Ley de Sociedades Andnimas en
los supuestos de constitucion de prenda o garantia sobre acciones del propio Banco
o concesion de créditos para la adquisicion de las mismas, tal como permite la
citada Ley, en la cuantia necesaria en cada momento.

En todo caso la representacion de la Sociedad por el Consejo de Administracion, se
extendera a todos los asuntos pertenecientes al giro y trafico de la misma, ya que
la anterior enumeracion de facultades debe interpretarse en sentido enunciativo, no
limitativo, por cuanto, segin norma legal y de estos Estatutos, se reconocen a los
Administradores con caracter genérico, todas las atribuciones integrantes de la
actividad social no reservadas de modo expreso a la Junta General de Accionistas.

No obstante, el Consejo de Administracién, consultard, en su caso, con la Mesa en
funciones o con el Presidente de la Sociedad, si lo hubiere, todo lo relativo a las
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Juntas Generales; programacion, organizacion, auditoria; las emisiones de capital,
la politica de Bolsa, distribucién de resultados, reservas, aportaciones; la imagen:
propaganda, publicidad; los Estatutos; estructuras y sistemas de Direccion;
Personal y politica social, los nombramientos, ceses, retribucion de Consejeros y
Directivos; relacion con otras empresas: tomas de participacion, desinversiones,
asociaciones, fusiones; la actuacion y desarrollo en el extranjero; la seguridad,
grandes riesgos, acciones preventivas; la gestidon comercial;, precios de servicios
financieros, nuevos productos, e inversiones fijas importantes; edificios,
ordenadores.

Los Consejeros podran percibir por el desempeno de sus funciones en concepto de
participacion en los beneficios liquidos de la Sociedad, hasta el 10 por 100 de éstos,
siempre que hayan quedado cubiertas las atenciones de las reservas legales y
estatutarias y de haberse reconocido a los accionistas un dividendo del 4 por 100 y
distribuyéndose dicha participacion entre los administradores en la forma y cuantia
que se acuerde respecto a cada uno por la Mesa en funciones. Todo ello sin
perjuicio del dividendo minimo reconocido, en su caso, a las acciones sin voto.

Articulo 239°.- El Consejo de Administracidon, quedara validamente constituido
cuando concurran a la reunién presentes o representados, la mitad mas uno de sus
miembros como minimo.

Cualquier miembro del Consejo podra delegar por escrito su voto en otro
Consejero, pero la delegacion no se extendera al ejercicio del cargo que hubiere de
desempefiar en la reunion el Consejero representado.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los consejeros presentes o
representados, decidiendo en caso de empate el voto del Presidente de la reunién.

Articulo 2409.- A |a presidencia del Consejo le incumbe, ademads de otras funciones
consignadas en estos Estatutos las siguientes:

1.- Velar por el cumplimiento de los Estatutos Sociales en toda su integridad y por
la fiel ejecucidn de los acuerdos de la Junta General de Accionistas y del Consejo de
Administracion.

2.- Asumir la alta inspeccion del Banco y de todos sus servicios, proponiendo y
ejecutando, en su caso, las decisiones del Consejo en esta materia.

3.- Convocar las reuniones del Consejo de Administracién, dirigir sus
deliberaciones, firmar las actas de los libros correspondientes y visar las
certificaciones de sus acuerdos. Asi mismo, podra convocar las reuniones de la
Junta General de Accionistas, previa consulta con la Mesa en funciones.

4.- Autorizar con su firma la Memoria y estados de rendicién anual a la Junta
General de Accionistas.

5.- Despachar con el Director General y con los Delegados del Consejo, en su caso,
informandose de la marcha de los negocios.

6.- Coordinar la actuacidon de todos los ejecutivos de la Sociedad. obteniendo la
necesaria armonia entre las decisiones de éstos y los acuerdos del Consejo.
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7.- Servir de enlace entre el Consejo de Administracién y los 6rganos previstos en
el articulo 11 de estos Estatutos y representar al Banco con las mas amplias
facultades, en la contratacion con empresas y organismos de todas clases, para la
recepcién o prestacion de servicios que resulten necesarios o convenientes para
una mayor eficacia y expansién de los negocios sociales.

8.- Representar al Banco ante toda clase de Instituciones y Organismos oficiales y
privados.

Articulo 25°.- Al Presidente de la Sociedad, si lo hubiere, le incumbe, ademas de
las funciones establecidas en los presentes Estatutos, velar por el cumplimiento de
los Estatutos en toda su integridad y por la fiel ejecuciéon de los acuerdos de la
Junta General de Accionistas.

Articulo 26°.- Sin perjuicio de lo establecido en las precedentes normas
estatutarias el Consejo de Administracién y la Presidencia del Consejo, en la esfera
de sus respectivas competencias, podra delegar en otras personas naturales o
juridicas, sean o no Consejeros o empleados de la Sociedad, todas o parte de las
atribuciones que les competen y sean delegables por su naturaleza, otorgando al
efecto, los poderes bastantes que sean necesarios para realizar aquellos actos,
contratos, servicios y operaciones a que la delegacidon de facultades se extienda.

TITULO VI

Cuentas Anuales

Articulo 279.- El ejercicio social comprende las operaciones del afo natural
cerradas a 31 de diciembre de cada afio, estando obligados los administradores de
la Sociedad, de conformidad con la legislacién especifica de la Banca y la Ley de
Sociedades Andnimas, a formular en el plazo maximo de tres meses, contados a
partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion y la
propuesta de aplicacion del resultado.

Las utilidades anuales tendran como aplicacién primordial la cobertura de los gastos
generales, intereses, impuestos y contribuciones, gratificaciones, saneamiento
prudencial de toda partida que venga a disminuir el activo social y aportaciones a
fondos vy fines sociales.

Una vez determinado el beneficio liquido se establecera su distribuciéon de acuerdo
con la Ley y con estos Estatutos.

La distribucidn entre los accionistas de cantidades a cuenta de los dividendos se
regira por lo dispuesto en la Ley.

La verificacion de las cuentas anuales, se llevara a cabo en la forma y con los
requisitos definidos en la Ley de Sociedades Andnimas, en la legislacién especifica
sobre auditoria de cuentas y demas normas legales que sean de aplicacion.
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Articulo 28°.- Todas las contribuciones e impuestos generales y locales que
graven o puedan gravar las acciones, su circulacidn, tenencia, beneficios o
dividendos de las mismas son de cuenta y cargo de los. accionistas, quedando
facultada la Sociedad para retenerlos o percibirlos de aquél en el momento y forma
que las disposiciones vigentes prevengan o0 que la conveniencia de la
administracion social lo exija.

TITULO VII

Disposiciones Generales

Articulo 299.- Toda cuestidon o divergencia que surgiera entre los accionistas y la
Sociedad o alguno de sus érganos, sera sometido al fallo de arbitros de Derecho
privado, nombrados de acuerdo con la legislacién vigente. En todo caso, los
accionistas quedan sometidos a la jurisdiccion y competencia de los Juzgados vy
Tribunales del domicilio social.

Articulo 30°.- Los socios, por el hecho de su participacién accionarial, aceptan los
presentes Estatutos obligdndose a cumplirlos y acatar los acuerdos y decisiones de
los 6rganos de la Sociedad, en la esfera de sus respectivas competencias.

Articulo Final.- 1. Cuando un aumento de capital se realice por emision de nuevas
acciones, podra efectuarse por emisién de acciones ordinarias, acciones sin derecho a
voto, acciones privilegiadas o acciones rescatables, pudiendo, en su caso, excluirse el
derecho de suscripcién preferente cuando asi lo exija el interés del Banco, todo ello
de conformidad con la legislacién vigente en cada momento.

2. Los titulares de acciones sin voto tendran derecho a percibir el dividendo anual
minimo fijo o variable que apruebe la Sociedad en el acuerdo de emisidon
correspondiente. La Sociedad estara obligada a acordar el reparto de dicho dividendo
siempre que existan beneficios distribuibles. De no existir beneficios distribuibles o de
no haberlos en cantidad suficiente, el dividendo preferente total o parcialmente
impagado deberd ser satisfecho a los titulares de acciones sin voto en los cinco
ejercicios siguientes, sin atribuirseles durante ese periodo el derecho de voto. Los
titulares de estas acciones podran, de acuerdo con lo previsto en la Ley, ejercitar el
derecho de suscripcion preferente si asi lo acordara la Sociedad al emitir acciones u
obligaciones convertibles en acciones.

3. En las acciones privilegiadas en las que el privilegio consista en el derecho a
obtener un dividendo preferente, la Sociedad estara obligada a acordar el reparto del
dividendo si existieran beneficios distribuibles. De no existir beneficios distribuibles o
de no haberlos en cantidad suficiente, el dividendo preferente total o parcialmente
impagado deberad ser satisfecho en los cinco ejercicios siguientes. En materia de
dividendos, los titulares de esta clase de acciones tendran derecho a percibir solo el
dividendo que corresponda a la accién privilegiada, determindndose su cuantia en el
acuerdo de emision.

4. La Junta General o, en su caso, el Consejo de Administracion, en el momento de
adoptar el acuerdo de emitir acciones rescatables, determinara si el rescate tendra
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lugar a solicitud de la Sociedad emisora, de los titulares de dichas acciones o de
ambos, y fijard las condiciones para el ejercicio de ese derecho. En el caso de
acciones rescatables privilegiadas o sin voto, el dividendo preferente no repartido
carecera de caracter acumulativo.

5. Por acuerdo de la Junta General Ordinaria de 3 de junio de 2005, el Consejo de
Administracion podra aumentar el capital social hasta el maximo legal permitido, por
elevacion del valor nominal de las acciones existentes o mediante la emisidon de
nuevas acciones ordinarias, privilegiadas, rescatables, con o sin prima, con o sin
voto, conforme a las clases y tipos admitidos legal y estatutariamente, en la
oportunidad y cuantia que decida, sin previa consulta a la Junta General, en una o
varias veces, dentro del plazo de cinco afios, que finalizard el 3 de junio de 2010,
de conformidad con lo establecido en el articulo 153.1.b) de la vigente Ley de
Sociedades Andénimas, con la prevision de lo dispuesto en el articulo 161.1 de la Ley
de Sociedades Andénimas, y podra excluir el derecho de suscripcion preferente de
acuerdo con el articulo 159.2 de la vigente Ley de Sociedades Anénimas.

6. Por el hecho de esta delegacidon los administradores quedan facultados para dar
nueva redaccion al articulo de los Estatutos sociales relativo al capital social, una vez
acordado y ejecutado el aumento.



